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Aan het bestuur van

Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse
Kerk in Nederland

Eendrachtstraat 29a

3784 KA Terschuur

Geacht bestuur,

Hierbij brengen wij verslag uit over boekjaar 2022 met betrekking tot uw stichting.

Opdracht

Ingevolge uw opdracht hebben wij de jaarrekening 2022 van uw stichting, waarin begrepen de balans met
tellingen van € 143.631 en de staat van baten en lasten sluitende met een negatief resultaat van € 53.234,
samengesteld. De samenstellingsverklaring is opgenomen in het accountantsrapport na de financiele positie.

Algemeen

Oprichting en zetel

De stichting is opgericht bij akte de datum 22 mei 1995 en is statutair gevestigd te Terschuur.

Directie

De directie wordt gevoerd door J.Z. Plantinga.

Kamer van Koophandel

De stichting is ingeschreven in het Handelsregister van de Kamer van Koophandel
Regio Oost onder nummer 41187610.

Belastingplicht

Stichting Evangelisch Werkverband is met haar activiteiten niet belastingplichtig voor de
vennootschapsbelasting.
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Resultaat

Vergelijkend overzicht

Het resultaat over 2022 bedraagt negatief € 53.234 tegenover negatief € 5.687 over 2021. De resultaten over

beide jaren kunnen als volgt worden samengevat:

Baten

Baten van particulieren
Baten van andere organisaties zonder winststreven

Som van de geworven baten
Baten als tegenprestatie voor de levering van producten en/of diensten
Overige baten

Som van de baten

Lasten
Besteed aan de doelstellingen

Visie en voorlichting
Toerusting
Missionaire Gemeente opbouw

Werving baten
Lasten fondsverwerving

Kosten van beheer en administratie

Saldo

Saldo 2022 Saldo 2021
€ €
214.432 235.410

15.554 2.088
229.986 237.498
34.228 -7.989
5.248 9.913
269.462 239.422
77.371 72.007
107.371 60.368
105.107 79.401
289.849 211.776
21.168 24.511
11.679 8.822
-53.234 -5.687
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Resultaatanalyse

De ontwikkeling van het resultaat 2022 ten opzichte van 2021 kan als volgt worden geanalyseerd:

2022

Factoren waardoor het resultaat toeneemt:
Toename baten 33.383

Factoren waardoor het resultaat afneemt:

Toename besteed aan visie en voorlichting 5.364
Toename besteed aan doelstelling toerusting 47.003
Toename besteed aan doelstelling missionaire gemeente opbouw 25.706
Toename overige bedrijffskosten 2.857
80.930
Afname resultaat -47.547
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Financiéle positie

Ter verkrijging van inzicht in de financiéle positie van de stichting verstrekken wij u het navolgende overzicht.
Dit is gebaseerd op de gegevens uit de jaarrekening. Wij geven hierna een opstelling van de balans per 31

december 2022 in verkorte vorm.

Uit de balans is de volgende financieringsstructuur af te leiden:

31-12-2022 31-12-2021
€ € € €

Beschikbaar op lange termijn:
Kapitaal 94.724 147.958
Waarvan vastgelegd op lange termijn:
Materiéle vaste activa 3.010 644
Werkkapitaal 91.714 147.314
Dit bedrag is als volgt aangewend:
Voorraden 18.384 20.923
Vorderingen 1.931 4.279
Liquide middelen 120.306 178.005

140.621 203.207
Af: kortlopende schulden 48.907 55.893
Werkkapitaal 91.714 147.314

Blijkens voorstaande opstelling is het werkkapitaal per einde boekjaar ten opzichte van einde vorig boekjaar
met € 55.600 gedaald, te weten van € 147.314 in 2021 naar € 91.714 in 2022.

Onder werkkapitaal wordt verstaan het geheel van vlottende activa verminderd met de kortlopende schulden.

De omvang van het werkkapitaal geeft informatie over de liquiditeitspositie van de onderneming.
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SAMENSTELLINGSVERKLARING VAN DE ACCOUNTANT

Aan: het bestuur van Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland

De jaarrekening van Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland te
Terschuur is door ons samengesteld op basis van de van u gekregen informatie. Deze jaarrekening bestaat uit
de balans per 31 december 2022 en de staat van baten lasten over 2022 met de daarbij horende toelichting. In
deze toelichting is onder andere een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financi€le verslaggeving
opgenomen.

Deze samenstellingsopdracht is door ons uitgevoerd volgens Nederlands recht, waaronder de voor
accountants geldende Standaard 4410, “Samenstellingsopdrachten”. Op grond van deze standaard wordt van
ons verwacht dat wij u ondersteunen bij het opstellen en presenteren van de jaarrekening in overeenstemming
met RJ 650 Fondsenwervende organisaties en RJ 640 Organisaties-zonder-winststreven. Wij hebben daarbij
onze deskundigheid op het gebied van administratieve verwerking en financiéle verslaggeving toegepast.

Bij een samenstellingsopdracht bent u er verantwoordelijk voor dat de informatie klopt en dat u ons alle
relevante informatie aanlevert. Wij hebben onze werkzaamheden, in overeenstemming met de daarvoor
geldende regelgeving, dan ook uitgevoerd vanuit de veronderstelling dat u aan deze verantwoordelijkheid heeft
voldaan. Als slotstuk van onze werkzaamheden zijn wij door het lezen van de jaarrekening globaal nagegaan
dat het beeld van de jaarrekening overeenkwam met onze kennis van Stichting Evangelisch Werkverband
binnen de Protestantse Kerk in Nederland.

Bij het uitvoeren van deze opdracht hebben wij ons gehouden aan de voor ons geldende relevante ethische
voorschriften in de Verordening Gedrags- en Beroepsregels Accountants (VGBA). U en andere gebruikers van
deze jaarrekening mogen dan ook ervan uitgaan dat wij de opdracht professioneel, vakbekwaam en
zorgvuldig, integer en objectief hebben uitgevoerd en dat wij vertrouwelijk omgaan met de door u verstrekte
gegevens.

Voor een nadere toelichting op aard en reikwijdte van een samenstellingsopdracht en de VGBA verwijzen wij u
naar www.nba.nl/uitleg-samenstellingsverklaring.

Tot het verstrekken van nadere toelichtingen zijn wij gaarne bereid.
Ede, 18 juli 2023

Hoogachtend,
Schuiteman Accountants & Adviseurs B.V.

Digitaal ondertekend door:

Yolanda Wisselo- van der Neut...
19 juli 2023 07:56 +02:00...

Y.M. Wisselo-van der Neut
Accountant-Administratieconsulent
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Bestuursverslag over 2022

Algemeen

Hieronder treft u het bestuursverslag aan over de periode 1 januari 2022 tot en met 31 december 2022 van de
Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland, statutair gevestigd te
Terschuur.

Per 31-12-2022 wordt het bestuur van de stichting gevormd door:

Ds. Hans Schaap, voorzitter
Dhr. Coen de Haan, penningmeester
Ds. Ben van Werven, bestuurder

Directeurswissel

Na een dienstverband van ruim 11 jaar hebben we op 31 oktober 2022 afscheid genomen van onze directeur
Hans Maat. Enkele maanden daarvoor, m.i.v. 28 juni 2022 is Janneke Plantinga al aangesteld als zijn
opvolger. De periode van juli tot en met oktober stonden grotendeels in het teken van de overdracht. Als
bestuur danken wij Hans Maat voor de vele jaren waarin hij op bezielende wijze leiding gaf aan het
Evangelisch Werkverband en wensen wij hem veel zegen en alle goeds in de nieuwe stap die hij zet vanuit zijn
nieuwe stichting Return of Hope. Om hem daarin te zegenen hebben wij als bestuur, in lijn met de
doelstellingen van het Evangelisch Werkverband, een geldbedrag toegezegd dat wordt overgemaakt naar zijn
nieuwe stichting. Deze financiéle toezegging, alsmede de financiéle afwikkeling van het dienstverband van
Hans Maat is volledig verwerkt in het resultaat van 2022. Samen met de nieuwe directeur Janneke Plantinga is
in 2022 een begin gemaakt met het versterken van de organisatie en het maken van nieuwe plannen.

Missie, visie en beleid

Nieuwe koers

Wij zien 2022 als een sabbatsjaar. Loslaten van wat was en teruggaan naar God om te luisteren. Waar mogen
we aan de slag gaan? Als directeur en bestuur hadden we de indruk dat het goed was om terug te bewegen
richting de Protestantse Kerk in Nederland (PKN). Samen met bestuur, medewerker kantoor en een aantal
vrijwilligers zijn we aan de slag gegaan met een nieuwe missie en visie. We gebruiken hiervoor de "golden
circle" van Simon Sinek. Daar is het volgende uitgekomen:

WHY? Wij verlangen naar vernieuwing door de Heilige Geest zodat vitale groepen ontstaan waarin Jezus
centraal staat. We activeren elkaar om te doen wat Jezus deed zodat Gods Koninkrijk meer zichtbaar, tastbaar
en voelbaar wordt.

HOW? Door inspirerende en activerende trainingen en methodes aan te bieden die jou helpen om meer op
Jezus te gaan lijken. Wij maken je bewust van wie je bent als rolmodel zodat je impact hebt op de wereld om
je heen.

WHAT? GroeiGroep-materiaal, trainingen (voorheen cursussen), Huiskerk, Kerk van de toekomst (groepen
begeleiden in formuleren WHY, HOW & WHAT). Dit zijn ook de hoofdzakelijk de activeiten geweest die we in
2022 hebben uitgevoerd, naast spreekbeurten en kleinschalige bijeenkomsten.

De koers is niet helemaal nieuw maar er is wel een duidelijke focus gekomen. We kunnen niet alles doen dus

kiezen voor een aantal WHAT's om die goed uit te voeren. Wij voelen ons hierin geleid door de Heilige Geest.
En we hebben gemerkt dat God voorziet in financién en mensen als we Zijn plan volgen.

Samenstellingsverklaring afgegeven d.d. 18 juli 2023 -8-
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Communicatie met belanghebbenden

Communicatie met belanghebbende vindt plaats via een periodieke nieuwsbrief en overwegend via social
media.

Resultaat en financieel beleid

De eenmalige lasten die gepaard zijn gegaan met de afwikkeling van het dienstverband van de vorige
directeur, de financiéle zegening van zijn nieuwe bediening en de tijdelijk dubbele lasten voor directie ten tijde
van de overdrachtsperiode, bedragen circa 65.000 euro. Dit verklaart het negatieve saldo van de baten en
lasten over 2022. De stichting beschikt over voldoende reserves en liquiditeiten om deze eenmalige lasten op
te vangen. Voor 2023 is er een sluitende begroting, en verwachten wij geen aanspraak te hoeven doen op de
reserves van de stichting.

Doordat de activiteiten sterk gaan veranderen binnen het EW van met name events naar 4 activiteiten (zie
WHAT), gaan we risico's spreiden. Voor al deze activiteiten gaan we fondsen aanschrijven en afzonderlijke
businessmodellen maken. Hierdoor zijn we financieel minder kwetsbaar.

Overtollige financiéle middelen worden op een spaarrekening gezet. De reserves van de stichting worden
aangehouden ten behoeve van de continuiteit te borgen. Indien er specifieke bestemmingen zijn voor de
reserves wordt er een bestemmingsreserve gevormd.

De wervingskosten en kosten van beheer en administratie lagen in 2022 in lijn met voorgaand jaar. Het beleid
van de stichting is om deze kosten zoveel als mogelijk te minimaliseren. De verhouding van deze kosten in
2022 ten opzichte van de totale kosten was 10%. Normaliter zouden deze kosten niet hoger moeten zijn dan
15%.

Samenstellingsverklaring afgegeven d.d. 18 juli 2023 -9-



r

Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland, Terschuur

Risico's

De inkomsten van het EW zijn hoofdzakelijk afkomstig van donateurs. Net als bij veel andere goede doelen is
dat een dalende inkomstenstroom. We zijn daarom op zoek naar andere inkomstenbronnen zoals fondsen en
zijn in 2022 gestart met het aanvragen hiervan.

Maatschappelijk verantwoord ondernemen (MVO)

Afgelopen jaar hebben we ook fors ingezet op duurzaamheid. Wat voor spullen gebruiken we, en is dat echt
nodig? We willen afscheid nemen van plastic en willen duurzame maaltijden bij events/vergadering aanbieden.
Als christenen en christelijke organisatie mogen we hierin voorop lopen omdat het ook een Bijbelse opdracht is
om goed voor de aarde te zorgen. Daarnaast zijn we ook verhuisd naar een kleiner kantoor waar we ruimte
delen. In 2022 zijn hier de eerste stappen voor gezet.

Governance

Het Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland is een stichting met een
stichtingsbestuur. Het bestuur bestaat uit 3 leden; een voorzitter, penningmeester en een algemeen lid. De
directeur werkt in opdracht van het bestuur in de organisatie. In 2022 heeft een directeurswissel
plaatsgevonden. De aftredende directeur was in loondienst en werd bezoldigd in overeenstemming met de
arbeidsvoorwaarden van de PKN. De nieuwe directeur is aangetreden op ZZP-basis. De bestuurders werken
onbezoldigd. Het bestuur vergadert 5 keer per jaar. Van deze vergaderingen worden notulen gemaakt. Daar
waar nodig schakelen wij experts in vanuit ons netwerk. Dit doen zij gratis of volgens onze gedragscode voor
een "vriendelijke en eerlijke" prijs.

Verhuizing

Per 1 mei 2022 zijn we met ons kantoor verhuisd naar een nieuwe locatie in Terschuur. Dit nieuwe kantoor
sluit beter aan op onze wensen. Het adres van de nieuwe locatie is Tolboomweg 10, 3784XC in Terschuur.

Terschuur, juli 2023

Samenstellingsverklaring afgegeven d.d. 18 juli 2023 -10 -
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Balans per 31 december 2022

(voor resultaatbestemming)

ACTIVA

VASTE ACTIVA

Materiéle vaste activa

Inventaris

VLOTTENDE ACTIVA

Voorraden
Vorderingen
Liquide middelen

Samenstellingsverklaring afgegeven d.d. 18 juli 2023

31 december 2022

31 december 2021

€ €
3.010
18.384
1.931
120.306
140.621
143.631

€ €
644
20.923
4.279
178.005
203.207
203.851

-1 -



31 december 2022 31 december 2021
€ € € €

PASSIVA

RESERVES EN FONDSEN
Continuiteitsreserve 94.724 147.958

KORTLOPENDE SCHULDEN

Crediteuren 2.919 24.359
Belastingen en premies sociale

verzekeringen 7.829 5.660
Overige schulden en overlopende

passiva 38.159 25.874

48.907 55.893

143.631 203.851

Samenstellingsverklaring afgegeven d.d. 18 juli 2023 -12 -
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Staat van baten en lasten over 2022

Baten

Baten van particulieren
Baten van andere organisaties zonder winststreven

Som van de geworven baten
Baten als tegenprestatie voor de levering van producten en/of diensten
Overige baten

Som der baten

Lasten
Besteed aan de doelstellingen

Visie en voorlichting
Toerusting
Missionaire Gemeente opbouw

Wervingskosten
Lasten fondsverwerving
Kosten van beheer en administratie

Algemene lasten

Saldo

Resultaatbestemming

Continuiteitsreserve

Samenstellingsverklaring afgegeven d.d. 18 juli 2023

Realisatie Realisatie
2022 2021

€ €
214.432 235.410
15.554 2.088
229.986 237.498
34.228 -7.989
5.248 9.913
269.462 239.422
77.371 72.007
107.371 60.368
105.107 79.401
289.849 211.776
21.168 24.511
11.679 8.822
-53.234 -5.687
-53.234 -5.688
-53.234 -5.688
-13-
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Grondslagen voor waardering en resultaatbepaling

ALGEMEEN

De jaarrekening is opgesteld volgens in Nederland algemeen aanvaarde grondslagen voor financiéle
verslaggeving, RJ650 Fondsenwervende organisaties en RJ640 Organisaties-zonder-winststreven.

De waardering van activa en passiva en de bepaling van het resultaat vinden plaats op basis van historische
kosten, tenzij anders vermeld.

Baten en lasten worden toegerekend aan het jaar waarop ze betrekking hebben. Winsten worden slechts
opgenomen voor zover zij op balansdatum zijn gerealiseerd. Verplichtingen en mogelijke verliezen die hun
oorsprong vinden voor het einde van het verslagjaar, worden in acht genomen indien zij voor het opmaken van
de jaarrekening bekend zijn geworden.

Activiteiten

De activiteiten van Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland
(geregistreerd onder KvK-nummer 41187610), statutair gevestigd te Terschuur bestaan voornamelijk uit het
uitvoeren van religieuze activiteiten.

Vestigingsadres, rechtsvorm en inschrijfnummer handelsregister

Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland is feitelijk gevestigd op
Eendrachtstraat 29 a te Terschuur, maar is statutair gevestigd op Tolboomweg 10 te Terschuur en is
ingeschreven bij het handelsregister onder nummer 41187610.

Schattingen

Bij toepassing van de grondslagen en regels voor het opstellen van de jaarrekening vormt de leiding van
Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland. zich verschillende oordelen en
schattingen die essentieel kunnen zijn voor de in de jaarrekening opgenomen bedragen. Indien het voor het
geven van het in artikel 2:362 lid 1 BW vereiste inzicht noodzakelijk is, is de aard van deze oordelen en
schattingen inclusief de bijbehorende veronderstellingen opgenomen bij de toelichting op de desbetreffende
jaarrekeningposten.

Vergelijking met voorgaand jaar

De cijfers van 2021 zijn, waar nodig, geherrubriceerd teneinde vergelijkbaarheid met 2022 mogelijk te maken.
In de jaarrekening is geen toelichting opgenomen van de staat van baten en lasten ten opzichte van de
begroting aangezien de begroting geen stuurmiddel is.

Begroting

In de jaarrekening is geen toelichting opgenomen van de staat van baten en lasten ten opzichte van de
begroting aangezien de begroting geen stuurmiddel is.

Samenstellingsverklaring afgegeven d.d. 18 juli 2023 -14 -
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GRONDSLAGEN VOOR DE WAARDERING VAN ACTIVA EN PASSIVA

Materiéle vaste activa

Overige materiéle vaste activa worden gewaardeerd tegen verkrijgings- of vervaardigingsprijs inclusief direct
toerekenbare kosten, onder aftrek van lineaire afschrijvingen gedurende de verwachte toekomstige
gebruiksduur en bijzondere waardeverminderingen.

Voor de vaststelling of voor een materieel vast actief sprake is van een bijzondere waardevermindering wordt
verwezen naar de desbetreffende paragraaf.

Bijzondere waardeverminderingen van vaste activa

De vennootschap beoordeelt op iedere balansdatum of er aanwijzingen zijn dat een vast actief aan een
bijzondere waardevermindering onderhevig kan zijn.

Voorraden

Voorraden grond- en hulpstoffen en handelsgoederen worden gewaardeerd tegen verkrijgingsprijs of lagere
netto-opbrengstwaarde. Deze lagere netto-opbrengstwaarde wordt bepaald door individuele beoordeling van
de voorraden.

Vorderingen

Vorderingen worden bij eerste verwerking gewaardeerd tegen de reéle waarde van de tegenprestatie, inclusief
de transactiekosten indien materieel. Vorderingen worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen de
geamortiseerde kostprijs. Voorzieningen wegens oninbaarheid worden in mindering gebracht op de
boekwaarde van de vordering.

Reserves en fondsen

Continuiteitsreserve

Een continuiteitreserve wordt gevormd voor de dekking van risico's op korte termijn en om zeker te stellen dat
de fondsenwervende instelling ook in de toekomst aan haar verplichtingen kan voldoen. De omvang van de
continuiteitsreserve is vastgesteld op circa eenmaal de organisatiekosten van het Fonds. De hoogte van de
continuiteitsreserve is binnen de norm van de richtlijn "Reserve Goede Doelen" van het VFI, hetgeen maximaal
1,5 maal kosten werkorganisatie bedragen.

Bestemmingsfonds

De bestemmingsfondsen zijn reserveringen waarbij door een derden een beperktere bestedingsmogelijkheid is
aangebracht. De aard van het bestemmingsfonds wordt later toegelicht.

Kortlopende schulden

Kortlopende schulden worden bij de eerste verwerking gewaardeerd tegen reéle waarde. Kortlopende
schulden worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen de bedragen waartegen de schuld moet worden
afgelost.

Samenstellingsverklaring afgegeven d.d. 18 juli 2023 -15-
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GRONDSLAGEN VOOR DE BEPALING VAN HET RESULTAAT

Algemeen

Het resultaat (saldo) wordt bepaald als het verschil tussen het totaal der baten en het totaal der lasten.
Ontvangsten en uitgaven worden in de staat van baten en lasten toegerekend aan de periode waarop ze
betrekking hebben. Bij de toerekening wordt een bestendige gedragslijn gevolgd. Dit houdt in dat rekening
wordt gehouden met de aan een periode toe te rekenen bedragen die in een andere periode zijn of worden
ontvangen, dan wel betaald.

Baten waarvoor een bijzondere bestemming is aangewezen, worden afzonderlijk in de (toelichting op de) staat
van baten en lasten verwerkt onder vermelding van de aard van de bestemming; indien deze baten in het
verslagjaar niet volledig zijn besteed, worden de nog niet bestede gelden gereserveerd in de desbetreffende
bestemmingsreserve(s) respectievelijk bestemmingsfonds(en). Een onttrekking aan bestemmingsreserve
respectievelijk -fonds wordt als besteding (last) verwerkt in de staat van baten en lasten.

Binnen de baten van particulieren is het gehele bedrag opgehaald door donaties en giften.

Indien aan bestemmingsreserve(s) respectievelijk bestemmingsfonds(en) wordt gedoteerd dan wel daaruit
wordt geput wordt deze mutatie op de volgende wijze verwerkt: het saldo van de staat van baten en lasten
wordt bepaald inclusief het overschot of tekort dat is ontstaan uit hoofde van de baten en lasten met een
bijzondere bestemming. Onder de staat van baten en lasten wordt vervolgens een specificatie opgenomen van
de verwerking van dit saldo in de onderscheiden posten van het eigen vermogen.

Baten van particulieren

Onder baten van particulieren wordt verstaan de algemene donaties voor de stichting.

Lasten algemeen

De personeelskosten en andere kosten worden toegerekend aan de bestedingen in het kader van de
doelstelling, de kosten van werving van baten aan de beheerkosten.

Bestedingen doelstellingen

De bestedingen in het kader van de doelstellingen worden verantwoord in het jaar dat zij zijn toegezegd of,
voor zover dit niet bij toezegging het geval is, in het jaar dat de omvang van de verplichting betrouwbaar kan
worden vastgesteld. Voorwaardelijke verplichtingen worden verantwoord in het jaar waarin vast komt te staan
dat aan de voorwaarden zal worden voldaan.

Personeelsbeloningen
Pensioenen

Stichting Evangelisch Werkverband binnen de Protestantse Kerk in Nederland heeft alle pensioenregelingen
verwerkt volgens de verplichtingenbenadering. De over het verslagjaar verschuldigde premie wordt als last
verantwoord.

De premies worden verantwoord als personeelskosten zodra deze verschuldigd zijn. Vooruitbetaalde premies
worden opgenomen als overlopende activa indien dit tot een terugstorting leidt of tot een vermindering van
toekomstige betalingen. Nog niet betaalde premies worden als verplichting op de balans opgenomen.
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Bedrijfslasten

De lasten worden toegerekend aan het verslagjaar waarop zij betrekking hebben.
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Toelichting op de balans per 31 december 2022

ACTIVA

VASTE ACTIVA

Materiéle vaste activa

Boekwaarde per 1 januari 2022
Aanschaffingswaarde
Cumulatieve afschrijvingen en waardeverminderingen

Mutaties

Investeringen
Desinvesteringen
Afschrijving desinvesteringen
Afschrijvingen

Boekwaarde per 31 december 2022
Aanschaffingswaarde
Cumulatieve afschrijvingen en waardeverminderingen

Boekwaarde per 31 december 2022

Afschrijvingspercentages

Inventaris

Samenstellingsverklaring afgegeven d.d. 18 juli 2023

Inventaris
€

14.699
-14.055

644

3.894
-8.576
8.576
-1.528

2.366

10.017
-7.007

3.010

%
33
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VLOTTENDE ACTIVA
Voorraden
31-12-2022 31-12-2021
€ €

Gereed product en handelsgoederen
Gereed product 26.792 30.141
Voorziening gereed product en handelsgoederen -8.408 -9.218

18.384 20.923

Een voorziening voor incourantheid is getroffen voor de boektitels waarvan het bestuur de verwachting heeft

dat deze niet tot nauwelijks verkocht gaan worden.

Van de voorraad is voor een bedrag van € 568 aan goederen in consignatie verstrekt.

Vorderingen

Debiteuren

Debiteuren 1.931 3.332

Een voorziening voor vermoedelijke oninbaarheid wordt niet noodzakelijk geacht.

Belastingen en premies sociale verzekeringen

Pensioenen - 947

Liquide middelen

ING Bank N.V. (rekening-courant), NLO2 INGB 006 8814 55 12.636 53.044

ING Bank N.V. (spaarrekening), NLO2 INGB 0006 8814 55 35.000 50.000

SNS Bank (spaarrekening), NL56 SNSB 0928 0878 75 72.388 72.399

PayPal-rekening 282 138

Kas - 1.480

Gelden onderweg - 944
120.306 178.005

De liquide middelen staan geheel ter vrije beschikking.
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PASSIVA

31-12-2022 31-12-2021

€ €
RESERVES EN FONDSEN
Continuiteitsreserve 94.724 147.958

2022 2021

€ €
Continuiteitsreserve
Stand per 1 januari 147.958 153.646
Resultaatbestemming -53.234 -5.688
Stand per 31 december 94.724 147.958

De continuiteitsreserve is bedoeld ter dekking van de risico's op korte termijn. Conform de richtlijn VFI
bedraagt de continuiteitsreserve maximaal 1,5 maal de jaarlijkse kosten van de werkorganisatie.

Bestemmingsfonds

Dotatie Onttrekking
€ €

Bestemde gift Lifeschool 12.500 -12.500
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KORTLOPENDE SCHULDEN

Crediteuren

Crediteuren

Belastingen en premies sociale verzekeringen

Omzetbelasting
Loonheffing
Pensioenen

Overige schulden en overlopende passiva

Overige schulden en overlopende passiva

Overige schulden en overlopende passiva

Vakantiegeld
Accountantskosten

Rente- en bankkosten
Vooruitgefactureerde bedragen
Diversen

Gift Return of Hope

NIET IN DE BALANS OPGENOMEN VERPLICHTINGEN

Meerjarige financiéle verplichtingen

Huurverplichtingen onroerende zaken

De huurverplichting voor de kantoorruimte bedraagt € 9.000 excl. BTW per jaar.

De nieuwe huurovereenkomst is aangegaan per 1 mei 2022 voor een onbepaalde tijd.
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31-12-2022 31-12-2021
€ €

2.919 24.359
5.688 2.991
798 2.669
1.343 -
7.829 5.660
38.159 25.874
- 2.430
8.159 2.999
- 935
- 19.264
- 246
30.000 -
38.159 25.874
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Toelichting op de staat van baten en lasten over 2022

Realisatie Realisatie
2022 2021

€ €
Baten van particulieren
Collecten 1.115 -
Donaties en giften 213.317 235.410

214.432 235.410
Baten van andere organisaties zonder winststreven
Collecten kerken 3.054 -
Giften van stichtingen 12.500 2.088

15.554 2.088

De baten ten behoeve van pionieren zijn ultimo boekjaar geheel besteed aan de respectievelijke doelstelling.

Baten als tegenprestatie voor de levering van producten en/of diensten

Baten (studie-)boeken 28.782 -12.056
Baten projecten 5.446 4.067
34.228 -7.989

Bovenstaand is conform RJ650 de brutomarge opgenomen van de baten uit (studie-)boeken en baten uit
projecten. De baten uit (studie-)boeken bedragen € 48.551, de lasten € 19.769. Brutowinst € 28.782. Baten uit
projecten bedragen € 29.140, de lasten € 23.694. Brutowinst € 5.446.

Overige baten

Royalties 1.188 3.353
Toerusting en spreekbeurten 4.060 6.560
5.248 9.913

Besteed aan de doelstellingen

Visie en voorlichting

Lasten visie en voorlichting 77.371 72.007
Toerusting
Lasten toerusting 107.371 60.368

Missionaire Gemeente opbouw

Lasten missionaire Gemeente opbouw 105.107 79.401
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Het totaal bestedingen aan doelstellingen uitgedrukt in een percentage van de totale baten is:

2022: 107,6 %
2021: 88,5 %

Het totaal bestedingen aan doelstellingen uitgedrukt in een percentage van de totale lasten is:

2022: 89,8 %
2021: 86,4 %

Wervingskosten

Lasten fondsverwerving

Donaties en giften

Lonen en salarissen

Brutolonen
Ontslag uitkeringen

Doorbelast aan doelstellingen
Sociale lasten

Premies sociale verzekeringswetten
Premies ziektekostenverzekeringen
Doorbelast aan doelstellingen
Pensioenlasten

Pensioenlasten

Doorbelast aan doelstellingen

Overige personeelslasten

Werk door derden

Reis- en verblijflasten
Belastingvrije uitkeringen
Kantinelasten

Overige personeelskosten

Doorbelast aan doelstellingen
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Realisatie Realisatie
2022 2021

€ €
21.168 24.511
62.339 72.679
24.936 -
87.275 72.679
-87.275 -72.679
10.044 12.252
702 746
10.746 12.998
-10.746 -12.998
6.773 7.977
6.773 7.977
-6.773 -7.977
82.361 53.971
5.959 8.006
2.000 2.400
389 259
3.018 161
93.727 64.797
-93.727 -64.797
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Bezoldiging van (voormalige) bestuurders en commissarissen

Het bestuur ontvangt géén vergoeding voor haar werkzaamheden.

Personeelsleden

Gedurende het jaar 2022 waren 0,8 werknemers in dienst op basis van een volledig
dienstverband (2021: 1,0).

Overige bedrijfslasten

Realisatie Realisatie
2022 2021
€ €
Algemene lasten
Kosten beheer en administratie 11.679 8.822
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Verdeling van de lasten naar bestemming

Missionaire Eigen
Visie en Gemeente fondsen- Beheer en Realisatie

Lasten voorlichting Toerusting opbouw werving administratie 2022
Personeelskosten 52.608 52.608 71.467 13.897 7.941 198.521
Afschrijvingen 405 405 550 107 61 1.528
Huisvestingskosten 1.961 1.961 2.664 518 295 7.399
Algemene kosten 21.489 21.489 29.192 5.676 3.245 81.091
Financiele baten en lasten 908 908 1.234 240 137 3.427
Directe kosten Toerusting - 30.000 - - - 30.000
Directe kosten fondsenwerving - - - 730 - 730

77.371 107.371 105.107 21.168 11.679 322.696
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Ondertekening bestuur voor akkoord

Terschuur, 18 juli 2023

J. Schaap ds. B. van Werven

C. de Haan
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Overige gegevens

Deskundigenonderzoek

r

De stichting heeft gebruik gemaakt van de mogelijkheid tot vrijstelling van deskundigenonderzoek op grond

van artikel 2:396 lid 7 BW.
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